Was st Fitz?

FitZ (Fitin die Zukunft) ist ein deutschlandweit einzigartiges Begabungsforderungskonzept fiir alle jungen
Hoffnungstrager in der Stadt Rosenheim. Denn: In jedem Kind steckt ein Talent, das wir in Zukunft dringend brauchen.
Erfahren Sie mehr zu FitZ unter: www.fitz-rosenheim.de oder kontaktieren Sie ulrike.saalfrank@rosenheim.de

Welche Ziele verfolgt FitZ? Wie funktioniert FitZ?

o frihes Erkennen kindlicher Begabungen
e fordert Lernen, Ichstarke und Motivation
o starkt mit Gber 200 individuell abgestimmten

Forderangeboten die 5 Begabungsbereiche
(sozial-emotional, sportlich-motorisch, kiinstlerisch-
darstellend, musikalisch, intellektuell)

e intensivere Zusammenarbeit von Eltern,
Bildungseinrichtungen und den Schulamtern

e Einzelférderung besonders begabter Kinder durch
die Kultur- und Sozialstiftung Dr. Michael Stécker

(WeristFitz?

FitZ (Fit in die Zukunft) wird gefordert
von der Sparkassenstiftung Zukunft flr
die Stadt Rosenheim zusammen mit
der Stadt Rosenheim, zusatzlich
unterstltzt durch die Kultur-

und Sozialstiftung Dr. Michael Stocker,
die Gertraud Stumbeck- und die Emmy
Schuster-Holzammer-Stiftung und
zahlreichen Mitgliedern und Spendern.

e Dbereichert die Bildungsqualitat
(S s e ermoglicht friihe Begabungs- und
Starkenférderung bei allen Kindern in
Kindertagesstatten und Grundschulen
e bindet Migration und Inklusion ein
e schafft Chancengleichheit
e wird von flihrenden Gehirnforschern
(Prof. Dr. Hiither, Prof. Dr. Spitzer)
als wegweisendes Modell empfohlen

Wo gibt’s FitZ?

,Wenn ich mal
grol3 bin, breche ich
alle Rekorde!”

FitZ ist vorerst fiir die Kitas und
Grundschulen in der Stadt Rosenheim
geplant. Mittlerweile sind Gber 2600
Kinder am FitZ-Férderkonzept
beteiligt. Ab 2025 werden 4600 Kinder
in 32 Institutionen durch FitZ
gefordert.
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Warum brauchen wir FitZ?

FitZ im Friihbereich kann nachhaltig fiir das spatere Berufsleben vorbereiten. Wer heute an den Kindern spart,
wird morgen verarmen. Und: Kein Talent darf verloren gehen — weder in der Schule noch im Arbeitsleben.
Unternehmer kdnnten Patenschaften fiir Kitas und Grundschulen ibernehmen. Handwerksbetriebe schicken
z. B. Maler oder Tischler in die Kindergarten, um die Talente der Kinder zu wecken. Wir brauchen mehr
Meister statt Master! Machen Sie sich stark, indem Sie FitZ starken!

»Ab 2025 fehlen dem bayerischen Handwerk 320.000 Facharbeiterstellen! Wir kénnen es uns nicht
leisten, auch nur ein solches Talent zu verlieren angesichts des drohenden Fachkraftemangels!“
(Alexandra Nolasco, Projektleiterin der IHK-Expert-Akademie fiir Miinchen und Oberbayern in Feldkirchen)

»Werden Kinder 2-3 Jahre durch FitZ begleitet, sind die richtigen Weichen fiir den Rest ihres Lebens
gestellt — sowohl aus sozialer, gesellschaftlicher und arbeitsmarktpolitischer Sicht.”
(Alfons Maierthaler, FitZ-Mazen, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Rosenheim-Bad Aibling)

Werden Sie unser FitZ-Partner * * * Buchen Sie FitZ unter www.fitz-rosenheim.de



