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Wer in die Bildung der
Kinder investiert,
investiert in die Zukunft.

Fit in die Zukunft
— einzigartiges
Padagogik-Konzept

FitZ (Fitin die Zukunft) ist ein deutsch-
landweit einzigartiges Begabungsfor-
derungskonzept fiir alle jungen Hoff-
nungstriger in _der Stadt Rosenheim.
In jedem Kind steckt ein Talent, das in
Zukunft dringend gebraucht wird. FitZ
ist vorerst fiir die Kitas und Grundschu-
len in der Stadt Rosenheim geplant.
Mittlerweile sind iiber 2800 Kinder am
FitZ-Forderkonzept beteiligt. Ab 2025
sollen 4600 Kinder in 32 Institutionen
durch FitZ gefordert werden.

FitZ im Frithbereich kann nachhaltig
fiir das spitere Berufsleben vorberei-
ten. ,Wer heute an den Kindern spart,
wird morgen verarmen®, so der For-
derverein FitZ. Urd: Kein Talent darf
verloren gehen - weder in der Schule
noch im Arbeitsleben. Unternehmer
konnten Patenschaften fiir Kitas und
Grundschulen iibernehmen. Hand-
werksbetriebe schicken zum Bei-
spiel Maler oder Tischler in die
Kindergiirten, um die Talente der
Kinder zu wecken. ,Wir brau-
chen mehr Meister statt Mas-
ter!“ lautet die Devise, Aktu-
ell nehmen 2800 Rosenheimer
Kinder am FitZ-Programm teil.
Damit das Programm weiterge-

Eine lohnende
Investition in die Zukunft

FitZ-Kurse legen fiir Personlichkeitsentwicklung
und kiinftiges Berufsleben solide Grundsteine

VON KARIN ZEHENTNER | ernen fiirs Leben: Ganz neue Bedeu-

tung verleiht diesem Motto das pidagogische Programm
FitZ. Mit Kursen in den fiinf Bereichen sportlich-
motorisch, sozial-emotional, kiinstlerisch-darstel-

lend, musisch und intellektuell werden Kinder an Pt
Rosenheimer Kindertagesstiitten, Kindergdrten :

und Grundschulen geférdert.

Akrobatik schult die
Motorik, die Koordination
und macht ganz schlicht
und ergreifend Spafs!

b as Schéne dabei: In den Genuss dieser
kostenfreien Forderung kommt jedes
Kind, gleich welche Noten es hat oder
- aus welcher sozialen Schicht es kommt.
Fiir die Teilnahme ausschlaggebend sind einzig
die jeweiligen Neigungen, Talente und vor allem
die eigenen Interessen des Kindes.

Die Kinder profitieren von den Kursen
nicht nur ganz konkret in Form von Fertig-
keiten, die sie sich erwerben, wie zum Bei-
spiel ein Instrument oder eine Sportart
zu beherrschen, Tanzen, Schachspiclen,
Malen oder Fotografieren zu kénnen, iiber
Kenntnisse in Astronomie, Philosophie,
Mathematik zu verfiigen und vieles andere
mehr.  Ein viel bedeutenderer Effekt
fiir ihr Leben ist fiir die Kinder, dass ihr

fiilhrt und ausgedehnt werden
kann, sind Spenden’notwendig.
Bisher haben die Sparkassen-
stiftung  Zukunft, die Emmy-
SchusterkHolzammer—Stiftung,
Gertraud-Stumbeck-Stiftung, Michael-
Stocker-Stiftung sowie Biirgerstiftung
Rosenheim pius Stadt Rosenheim plus
engagierte  Einzelunternehmer und
Einzelspender der Stadtgesellschaft
Rosenheim FitZ finanziell unterstiitzt.
Damit alle Rosenheimer Kindergarten-
und Grundschulkinder in den Genuss
des Programms kommen konnen,
brauchrt es jihrlich eine Summe von
rund 168.000 Euro. Das sind etwa 40
Euro pro Kind.

- Wer mithelfen will, dieses Ziel zu
erreichen, spendet auf folgendes
Konto:

Sparkasse Rosenheim-Bad-Aibling
[BAN: DE52711500000000231001
BIC: BYLADEM1ROS

- Mehr Informationen unter
www.fitz-rosenheim.de oder
ulrike saalfrank@rosenheim.de.

Andreas Marz,

Fitz-Schriftfihrer

Selbstvertrauen, ihr Auftreten, ihre Fair-
ness und ihr Teamgeist entscheidend und
nachhaltig gestirkt werden®, stellt Wolf-
gang Zeller, Erster Vorsitzender des For-
dervereins FitZ, fest.

Alles Eigenschaften, iiber die sich nichr nur
die Familie, sondern auch die Kindergarten- und
Schulgemeinschaft, letztendlich auch die Gesell-
schaft und vor allem die regionale Wirtschaft
freuen kénnen. Denn mit den von FitZ gefér-
derten Kindern stehen Unternehmen in
der Zukunft Menschen in der Aus-
bildung gegeniiber, die sich bereits
wichtige soziale Kompetenzen zu
eigen gemacht haben.

Wie wohltuend sich das
Programm auswirkt, das weify
Andreas Mirz, Schriftfithrer
des Fordervereins FitZ und
Bizz'up-Geschiftsfiihrer, aus
eigener Erfahrung Der 46-Jih-
rige ist Vater von drei Toch-
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Mensch. FitZ stirke

das Selbstvertrauen und

Selbstbewusstsein und lege damit einen soliden
Grundstein in der Personlichkeit des Kindes.
»Was einen Menschen ausmacht, dafiir werden in
den ersten sechs bis acht Lebensjahren die Wei-
chen gestellt", so Mirz. Deshalb kénne man gar
nicht frith genug damit anfangen, die Kinder zu
fordemn. Sich kennenzulernen, seine Talente frei
entfalten zu kénnen — das sei unheimlich wich-
tig. Innerhalb des FitZ-Programms kénnen sich
Kinder selber entdecken. Die breitgeficherten
Kurse bieten Orientierung fiir ihre Persénlich-
keitsentwicklung. Kinder, die diese Erfahrung
gemacht hitten, gingen ganz anders in ein Vor-
stellungsgesprich, in den ersten Arbeitstag ihres
Berufslebens hinein.

FitZ férdert zum einen Kreativitit — ein Vermi-
gen, von dem die Wirtschaft bei Arbeitskriiften
in jedem Fall profitiert. ,,In jedem Beruf braucht
es gute Ideen’, ist Mirz iiberzeugt. Gerade in
den Bereichen Technologisierung und Digitali-

sierung sei die Kreativitdt ein Pfund, mit dem
sich wuchern lasse. ,,Grofle Firmen wie

Facebook oder Google sind letztlich
auch aus einem Geistesblitz ent-
standen®, filhrt Andreas Mirz
aus. FitZ fordert weitere Eigen-
schaften, die fiir Unternehmer
und Arbeitgeber von -beson-
derem Wert sind: Ausdauer,

Disziplin und Teamfihigkeit.

»Eriher habe ich gerne Sport-

ler eingestellt®, schildert Mirz.

Der Grund: Wer Sport betreibe,

tern, die Kurse im Rahmen
des Programms belegen. ,In
dem Moment, in dem ein Kind
merkt, dass es etwas beson-
ders gut kann, ist es ein anderer

In der Ruhe liegt die
Kraft: Kampfsport ist
eines der vielfdltigen

Angebote von FitZ.

sei in der Lage, die Zhne auch
mal zusammenzubeifien, durch-
zuhalten. Er kenne eine gewisse
Trainingsdisziplin und wisse
den Wert des Mannschaftsgeists
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zu schiitzen. Genau diese Eigenschaf-
ten werden ganz nebenher auch in den
FitZ-Kursen vermittelt. Denn: Jedes
Kind kann einen gewihiten Kurs ein-
mal wechseln - dann allerdings muss
es bei der Stange bleiben. ,FitZ-Kinder
sind begeisterungsfihig und wissbe-
gierig. Sie konnen nachweislich besser
mit Stress- und Konfliktsituationen im
Alltag umgehen. Sie sind zielgerichte-
ter und iiber einen lingeren Zeitraum
konzentrierter als andere. Auflerdem
fordert das Programm ihre seelische
Gesundheit, erldutert Ulrike Saal-
frank, Geschiftsfithrerin von FitZ
Rosenheim. Resilienz, Konzentrations-
fihigkeit, Fokussierung - lavter Eigen-
schaften, iiber die sich Lehrmeister
und Ausbilder freuen. Dazu kommen
in handwerklichen und kiinstlerischen
Kursen geiibte Feinmotorik und Asthe-

Teamgeist, Flexibilitat,
Spaf am Tun: Fahig-
keiten, die im spiteren
Berufsleben wichtig sind,
werden bereits in den
FitZ-Angeboten geiibt.

In die Welt der
Wissenschaft
hineinschnuppern
kénnen Kinder beim
Experimentieren.

Ulrike Saalfrank und Wolfgang Zeller engagieren sich stark fiir

Stimmen zu FitZ

> Alexandra Nolasco, Projektleiterin
der IHK-Expert-Akademie fiir
Miinchen und Oberbayern in
Feldkirchen

. Ab 2025 fehlen dem bayerischen
Handwerk 320.000 Facharbeiterstellen!
Wir kénnen es uns nicht leisten, auch
nur ein solches Talent zu verlieren
angesichts des drohenden Fachkrifte-
mangels!”

A

Alfons Maierthaler, FitZ-Forderer,
Vorstandsvorsitzender der
Sparkasse Rosenheim-Bad Aibling

Werden Kinder 2 bis 3 Jahre durch
FitZ begleitet, sind die richtigen Wei-
chen fiir den Rest ihres Lebens gestellt
— sowohl aus sozialer, gesellschafilicher
und arbeitsmarktpolitischer Sicht.

echte Bildung: Mit dem einzigartigen Pidagogik-Konzept FitZ
gelingt es, rund 2800 Kindern einmalige Bildungschancen zu
eroffnen. Bis 2025 sollen es nach viel mehr sein, so das Ziel.

tikempfinden. Der Nutzen der Kurse
dringt fiir Andreas Marz in eine weitere
Dimension vor: Kinder lernen vom rei-
nen Konsumdenken abzuriicken, wer-
den ermuntert, sich abseits vom puren
Konsum mit Materialien, Energieaufwand
und Nachhaltigkeit zu beschiftigen.
In Zeiten von ,Fridays for Future®
Themen, die im Gewissen der
Gesellschaft und der Wirtschaft
rasant an Bedeutung gewinnen.
Empathie und Einfiihlungs-
vermdgen sind soft skills, die
in der zukiinftigen Arbeits-
welt von hohem Wert sein
werden. Gerade Empathie ist
eine menschliche Fihigkeit,
die von Kiinstlicher Intelli-
genz (KI) noch lange nicht
abgebildet werden kann. Zwar
werden immer mehr Roboter
und digitale Assistenten den
Arbeitsalltag erleichtern - aber
am Ende ,haben es Menschen
doch immer wieder mit Men-
schen zu tun“, konkretisiert
es Mirz. Das FitZ-Programm lege gerade auf den
sozial-emotionalen Bereich grofies Augenmerk.
Mathematik, Philosophieren und andere Ange-
bote aus dem intellektuellen Bereich schliefilich
schulen das logische Denken, die Freude am
Auseinandersetzen und Hinterfragen.
Insgesamt fordere das Konzept nicht
die mentale und korperliche Gesund-
heit des Einzelnen. FitZ, davon sind
Wolfgang Zeller, Ulrike Saalfrank, Andreas
Mirz und viele weitere Forderer, Unterstiit-
zer und Spender iiberzeugt, wirke auf einer viel
breiteren Ebene. ,Wenn es gelingt, in Kindern
ein Selbstwertgefithl zu wecken, das nicht in
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Ulrike Saalfrank, Kinderpsychologin
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sl . und Geschéftsflihrerin FitZ

~Sozial emationale Begabung wird in
allen Stelienanzeigen von den Arbeit-
gebern gefordert, aber in Zeugnissen
kommt es héchstens als Kopfnote vor.
FitZ dagegen férdert die sozial-emo-
tionale Begabung gleichwertig neben
anderen Begabungen. Das ist voll-
kommen new. Damit fordert FitZ schon
friih diese Schliisselkompetenzen, die
spatervon der Wirtschaft dringend
gebraucht werden.”

der Uberlegenheit anderen gegeniiber wurzelt,
ist das ein absolut positiver Beitrag zu unserer
Gesellschaft”, das stehr fiir Andreas Mirz fest.
Der eigene Wert ist selbstbestimmt und basiert
nicht darauf, dass ein anderer schlechter ist. Im
Gegenteil: Im FitZ-Programm lernen die Kinder
auch Respekt, Toleranz und Wertschitzung ande-
rer - denn jedes Talent ist wertvoll, jeder Mensch
kann etwas besonders gut und kann einen Beitrag
zum grofien Ganzen leisten. Aggression oder gar
Kriminalitdc finde bei FitZ-erfahrenen Kindern
keinen Nihrboden. Mit der Unterstiitzung dieses
deutschlandweit einmaligen pidagogischen Bega-
bungsfdrderungskonzepts wird eine Generation
Kluger, starker, kompatibler und gesellschaftsfihi-
ger Menschen ins Berufsleben entlassen. Deshalb
gilt fiir Andreas Mirz: ,FitZ ist eine direkte, eine
lohnende Investition in unsere Stadtgesellschaft,
in unsere regionalen Unternehmen

¥

Wolfgang Zeller, Vorsitzender
des Fordervereins FitZ

FitZ, das ist echte Zauberei!
Das einzigartige padago-
gische Angebot férdert

Talente, schult Fahigkeiten

und stérkt das Selbst-
bewusstsein.

+Alles, was Kinder betrifft, betrifft
auch die Menschheit. Dabei ist es die
Aufgabe des Kindergartens und der
Grundschule, das Gelingen zu organi-
sieren — und nicht das Misslingen zu
dokumentieren!

FitZ im Friihbereich kann nachhaltig
fiir das spétere Berufsleben vorberei-
ten. Wer heute an den Kindern spart,
wird morgen verarmen. Kein Talent
darfverloren gehen — weder in der
Schule noch im Arbeitsleben.

> Férdert fiinf Begabungsbereiche gleichermaflen
(sozial-emotionale Begabung, sportliche,
musische und kiinstlerische sowie intellektuelle
Begabung)

= Férdert Stérken bei allen Kindern und schafft )
damit echte Chancengleichheit > Andreas Marz, Fitz-Schriftfiihrer

< Unterstiitzt die seelische Gesundheit, im
Sinn von Lernféhigkeit, Motivation und
Durchhattevermdgen

wKreativitat muss in Deutschland
unbedingt geférdert werden. Gerade
im Land der Dichter und Denker diir-
fen wir uns hier nicht abhdngen lassen,
diirfen wir nicht bequem werden.”

+ Gibt die Moglichkeit von Einzelférderung von
besonders begabten Kindern




